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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с п.3.6 ст.28 Федерального закона  от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования и основного общего образования обучающихся с ОВЗ, утверждённым приказом Минобрнауки России от 19.12.2014 № 1599, Уставом муниципального автономного общеобразовательного учреждения Зареченская  СОШ и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ педагогов.

1.2. Рабочая программа по учебному предмету (курсу), коррекционно-развивающему курсу – это нормативно-правовой документ, характеризующий содержание и организацию образовательной деятельности  в отделении для обучающихся с ОВЗ МАОУ Зареченская  СОШ. Рабочая программа определяет назначение и место предмета (курса), коррекционно-развивающего курса в подготовке обучающихся, ценности и цели, состав, логическую последовательность усвоения элементов содержания, выявляет уровень подготовки обучающихся.
1.3. Цель рабочей программы — развитие личности обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в соответствии с требованиями современного общества, обеспечивающими возможность их успешной социализации и социальной адаптации. Программы отдельных учебных предметов должны обеспечить достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы.

Задачи программы:
- формирование общей культуры, обеспечивающей разностороннее развитие их личности (нравственно-эстетическое, социально-личностное, интеллектуальное, физическое);
- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их социального и эмоционального благополучия;
- формирование основ гражданской идентичности и мировоззрения обучающихся в соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями;

- формирование основ учебной деятельности (умение принимать, сохранять цели и следовать им в процессе решения учебных задач, планировать свою деятельность, контролировать её процесс, доводить его до конца, адекватно оценивать результаты, взаимодействовать с педагогами и сверстниками);

- создание специальных условий для получения образования в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого обучающегося как субъекта отношений в сфере образования;

- обеспечение вариативности и разнообразия содержания АООП и организационных форм получения образования обучающимися с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) с учетом их образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья, типологических и индивидуальных особенностей;

- формирование социокультурной и образовательной среды с учетом общих и специфических образовательных потребностей разных групп обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
1.4. Функции рабочей программы:

- нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

- целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;

- определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

- процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

- оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания.
1.5. К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности отделения для обучающихся с ОВЗ МАОУ Зареченская  СОШ  в рамках реализации начальной и основной образовательной программы, относятся:

- программы по учебным предметам, коррекционно-развивающие курсы для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)
1.6. Настоящее Положение устанавливает порядок разработки, требования к структуре, содержанию, оформлению, экспертизе, процедуре утверждения рабочих программ.

2. Разработка рабочей программы
2.1. Разработка и утверждение рабочих программ относится к компетенции образовательной организации, осуществляющей образовательную деятельность и реализуется им самостоятельно (ст. 28 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации").

2.2. Рабочая программа разрабатывается педагогом  (группой учителей, специалистов) по данному предмету.

2.3. При составлении, согласовании и утверждении  рабочих программ должно быть обеспечено их соответствии следующим документам:
- Федеральный закон  от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации
;
- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования и основного общего образования обучающихся с ОВЗ, утверждённым приказом Минобрнауки России от 19.12.2014 № 1599- основная образовательная программа МАОУ Зареченская  СОШ;
- учебный план отделения для обучающихся с ОВЗ МАОУ Зареченская  СОШ.
2.4. Рабочие программы школьного компонента в части, формируемой участниками образовательных отношений, могут разрабатываться при наличии авторских программ на их основании или самостоятельно с учётом интересов и запросов обучающихся, родителей (законных представителей) и возможностей образовательной организации.
3. Структура и  оформление рабочей программы

3.1. Рабочая программа должна быть выполнена на компьютере, оформлена аккуратно. Текст набирается в редакторе Word шрифтом Times New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный, выравнивание по ширине; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4, книжная или альбомная  ориентация. Недопустимо в одном документе использовать шрифты разного размера. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

3.2. Рабочая программа составляется на один учебный год.

3.3. Если в примерной или авторской программе не указано распределение часов по разделам, темам, а только их общее количество, учитель в рабочей программе распределяет часы самостоятельно, ориентируясь на используемые учебно-методические комплексы и индивидуальные особенности обучающихся.
3.4. Все изменения и отклонения от примерной или авторской программы по распределению часов, внесённые учителем в рабочую программу указываются и обосновываются.

3.5. В рабочей программе также отражаются особенности учебного плана.

3.6. Структура рабочей программы учебного предмета/курса, реализующего ФГОС НОО, ФГОС ООО, включает следующие компоненты:
	Элементы
	
	Содержание элементов Рабочей программы

	Рабочей
	
	
	
	
	
	

	программы
	
	
	
	
	
	

	Титульный лист (Приложение 1)
	-
	гриф принятия, утверждения Рабочей программы;
	

	
	полное наименование ОО;
	
	
	

	
	- название учебного предмета, для изучения которого написана

	
	программа;
	
	
	
	

	
	- указание классов, где реализуется Рабочая программа;

	
	-фамилия,  имя  и  отчество  учителя,  составителя  Рабочей

	
	программы;
	
	
	
	

	
	- год разработки Рабочей программы
	
	

	 1. Пояснительная записка
	- конкретизируются общие цели образования с учетом специфики учебного предмета, коррекционного курса

	 2. Общая характеристика учебного предмета, коррекционного курса
	- с учетом особенностей его освоения обучающимися

	 3. Описание места учебного предмета в учебном плане
	- предметная область, в которой представлен учебный предмет;
- общее количество часов, на которое рассчитана рабочая программа в соответствии с учебным планом на учебный год, количество часов в неделю
	

	
	
	
	
	
	
	

	 4. Личностные и предметные результаты освоения учебного предмета, коррекционного курса
	
	- требования к уровню подготовки обучающихся по данной программе на базовом уровне, даются в деятельностной форме ( что в результате изучения учебного предмета, коррекционного курса обучающийся должен знать уметь, использовать в практической деятельности и повседневной жизни)

	 5. Содержание учебного предмета, коррекционного курса
	
	- содержание учебных тем;
- основные изучаемые вопросы;

- практические, творческие работы, и другие формы занятий, используемые для обучения

	 6. Тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности обучающихся
	
	- оформляется в табличной форме;
- обязательно отражает особенности учебного плана



	 7. Описание материально-технического обеспечения образовательной деятельности
	
	Перечень средств обучения:
- учебно-методический комплект (УМК);

- информационно-коммуникативные средства;

- технические средства обучения (ТСО);

-учебно-практическое оборудование;

- дополнительная литература;

- печатные пособия и пр.


4. Порядок рассмотрения и утверждения рабочей программы
4.1.Рабочие программы подлежат экспертизе.

4.2. Рабочие программы учебного предмета, коррекционно-развивающего курса рассматривается на заседании экспертной группы, созданной из числа участников методического объединения учителей-предметников. Руководителем экспертной группы являются методист отделения для обучающихся с ОВЗ и руководители методических объединений.  Экспертиза осуществляется не позднее 31 августа текущего года на предмет соответствия учебному плану отделения для обучающихся с ОВЗ МАОУ Зареченская  СОШ и требованиям реализуемого образовательного стандарта. На титульном листе рабочей программы ставится гриф рассмотрения: РАССМОТРЕНО. Протокол заседания экспертной группы или  методического объединения от ___ № ___.
4.3. Результаты рассмотрения рабочей программы фиксируются в протоколах заседаний. При соответствии рабочей программы установленным требованиям экспертная группа методического объединения учителей/ методический совет принимает решение «рекомендовать к утверждению».  При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, программа возвращается учителю на доработку с указанием замечаний и предложений по внесению в неё изменений. Переработанная рабочая программа повторно представляется учителем на рассмотрение экспертной группе методического объединения учителей/ методическому совету. 

4.4. До 31 августа рабочая программа учебного предмета, коррекционного курса анализируется методистом отделения для обучающихся с ОВЗ МАОУ Зареченская СОШ, в том числе и требованиям данного Положения. На титульном листе рабочей программы ставится гриф согласования: СОГЛАСОВАНО методист отделения для обучающихся с ОВЗ МАОУ Зареченская СОШ (подпись). Расшифровка подписи. Дата.
4.5. После согласования рабочие программы утверждаются заведующим отделением.  На титульном листе рабочей программы ставится гриф утверждения: УТВЕРЖДЕНО, приказ МАОУ Зареченская  СОШ  от ________№ ___ . 
4.6. После утверждения рабочая программа становится нормативным документом, реализуемым в отделении для обучающихся с ОВЗ МАОУ Зареченская  СОШ, все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с методистом отделения.
4.7. При корректировке рабочих программ допустимо изменять количество часов (использования резервных часов, объединения близких по содержанию тем уроков, сокращения общего количества часов по отдельным темам), отводимых на изучение раздела, курса, при полном сохранении содержания. Корректировка рабочей программы должна обеспечить выполнение теоретической и практической части программы в полном объёме. 
5. Заключительные положения
5.1. Педагогический работник оформляет рабочую программу не позднее 10 сентября в двух экземплярах на бумажном и электронном носителе (бумажный хранится в кабинете методиста отделения,  электронный  – у педагогического работника).
5.2. Контроль реализации рабочих программ осуществляется в соответствии с планом внутришкольного контроля.

5.3. Положение вступает в силу со дня его утверждения. Срок действия до момента введения нового Положения.
Приложение 1

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ЗАРЕЧЕНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА

ВАГАЙСКОГО РАЙОНА ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	«Рассмотрен» 
	«Согласовано»:
	«Утверждаю»:

	на заседании МО учителей  гуманитарного цикла                                   МАОУ Зареченская СОШ                                             Руководитель МО___________                                         от «___ » _____________2018 г.

Протокол № ________
	Заместитель директора по УВР _______________Ниязова М.Р.

«___ » _____________2018г.
	Директор МАОУ Зареченская СОШ __________________Абрамова Н.А.

Приказ № ______________________                                от  «___ » _____________2018 г.

	
	
	

	
	
	


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  

по учебному предмету 
русский язык

 (9 класс)

	Составлена на основе примерной основной образовательной программы

основного общего образования  и авторской издательской программы «Русский язык».

 Л.А. Тростенцова , Т.А. Ладыженская , А.Д. Дейкина,   О.М. Александрова ; науч. ред. Н.М. Шанский. М.: Просвещение, 2013.
Составила:    

Квет Людмила Владимировна,                               

учитель русского языка, 

первая квалификационная категория    
2018 г.

	


